
Contexte :
Aujourd’hui, décrocher un emploi demande de mettre en place
une organisation et de la rigueur dans ses démarches de
recherche. De nombreux outils et techniques existent pour
faciliter la recherche d’emploi et la mise en place d'un plan
d’action efficace ! En tant que demandeur d’emploi, il est
donc nécessaire de les connaître et de les maîtriser afin de
mettre toutes les chances de son côté. Cela va de la manière
d’organiser ses recherches à la préparation à l’entretien
d’embauche en passant par la mise en avant des
compétences par la transmission de savoir-faire et un apport
méthodologique.

Cette formation vise à fournir aux demandeurs d’emploi
l’ensemble des connaissances permettant de mieux
appréhender leurs démarches de recherche d’emploi, en
mobilisant les bonnes ressources et ainsi favoriser leur insertion
professionnelle de manière plus autonome. 

Formation : 
Durée : 28h de formation sur 8 demi-journées. La durée et
le programme pourront être adaptés en fonction de vos
besoins.

Lieu de Formation : La formation pourra se dérouler au sein
de vos locaux ou dans notre salle de formation au 23
Boulevard Descat à Tourcoing (bâtiment Jean Renoir)

Tarifs : 
28h de formation / 4 thématiques : 2 940 € HT.
Devis sur demande en fonction de vos besoins et du nombre
de thématiques souhaitées.  N’hésitez pas à échanger avec
notre responsable pédagogique sur contact@progr-ess.fr ou
par téléphone au 03 59 54 20 83. 

Objectifs pédagogiques : 
L’objectif principal de la formation aux techniques de
recherche d’emploi (TRE) est d’aider les personnes à acquérir
la méthodologie pour structurer et rédiger les outils de
recherche d’emploi, à définir une stratégie efficace de
recherche d’emploi. Il s’agit également de préparer au mieux
les personnes afin qu’elles puissent convaincre un recruteur
qu’il a besoin de leurs services et donc de connaitre le monde
du travail et ses procédures de recrutement .

Recherche d’informations sur le secteur visé et analyse du
marché ;
Créer les outils nécessaires à la recherche d’un emploi ;
Construire sa présentation et son sens de la
communication ;
Connaitre le déroulement et les objectifs d’un entretien
(Simulation d’entretien professionnel) ;
Apprendre à utiliser les outils de recherche d’emploi ;
Découvrir et utiliser les différents Jobboard. 

Rédaction et mise en forme du CV ;
Rédaction et mise en forme de la lettre de motivation ;
Réaliser des candidatures et Suivre ses candidatures ;
Préparation à l’entretien d’embauche.

Objectifs pédagogiques (suite) : 

Public visé :
Associations, collectivités, services publics de l’emploi… ou
toute autre structure souhaitant proposer à ses bénéficiaires
de mieux appréhender et maîtriser les techniques de recherche
d’emploi. 

Prérequis : 
Compréhension et maîtrise de la langue française. 
Une connaissance des outils informatiques est nécessaire pour
la saisie des données, le traitement de texte ou la mise en
forme de la recherche d’emploi.

Accessibilité :
La formation est ouverte à tout public, y compris les personnes
en situation de handicap. 
Notre site est accessible aux personnes à mobilité réduite et
nos équipements sont adaptés pour une utilisation optimale. 
Pour des publics avec d’autres formes de handicap, merci de
sécuriser le parcours de formation en contactant notre référent
handicap : Sylvie Heunet au 07 76 03 10 94.

Programme de formation : 
4 thématiques pourront être abordées lors de cette formation :

LES TECHNIQUES DE 
RECHERCHE D'EMPLOI

Nous contacter : 
03 59 54 20 83
contact@progr-ess.fr 
23 Boulevard Descat à Tourcoing

POSSIBILITÉ DE PRISE EN CHARGE (OPCO, CPF...)

https://progr-ess.fr/
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